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WOHLSTAND UND LEBENSQUALITAT DURCH WERTSCHOPFUNG UND PRODUKTION
AM AUSBAU DER CORPORATE GOVERNANCE BETEILIGEN

__ BESSERE CHANCEN FiiR FRAUEN IN FGHRUNGSPOSITIONEN
BURGERBETEILIGUNG UND VERANTWORTUNG oLTSCHER GREMEN
raRE ARBEITSBEDINGUNGEN FUR BERUFSEINSTEIGER  RijckBESINNUNG AUF DIE ZIELE DES BOLOGNAPROZESSES
ARBEITSPLATZE ZUKUNFTSFAHIG MACHEN: BEKENNTNIS ZUR L
SOZIALEN MARKTWIRTSCHAFT — VIELFALT UND MOBILITAT FORDERN

STARKUNG DES TECHNISCH-NATURWISSENSCHAFTLICHEN UNTERRICHTS
FUHRUNGSKRAFTE ALS BOTSCHAFTER FUR TECHNIK UND FORTSCHRITT - FUHRUNGSKRAFTE UBERNEHMEN \/ERANTWORTUNG
INVESTITION IN DIE QUALIFIKATION DER MITARBEITER AUS BUND, LANDERN, WIRTSCHAFT UND WISSENSCHAFT

PRIVAT VOR STAAT - ANREIZ ZUR EIGENVERANTWORTUNG  VORSCHULISCHE BILDUNG UND ERZIEHUNG

DIE FUHRUNGSKRAFTE RUFEN ZUR
STANDORT- UND ARBEITSMARKTOFFENSIVE AUF

FUREIN EFFIZIENTES, BUNDESEINHEITLICHES FORDERUNG DER BESCHAFTIGUNG ALTERER MITARBEITER

AKZEPTANZOFFENSIVE FUR TECHNIK MITBESTIMMUNG DURCH DIE SPRECHERAUSSCHUSSE
DER SOZIALEN MARKTWIRTSCHAFT sexenntnis zum
AUSWEITUNG DES STIPENDIENANGEBOTS FUR NATURWISSENSCHAFTLICHE UND INGENIEURSSTUDIENGANGE

MOBILITAT voN STUDENTEN FORDERN ETHIKSTANDARDS
LEBENSLANGES LERNEN LEISTUNGSORIENTIERTE VERGUTUNG

ALTERSUNABHANGIGE QUALIFIZIERUNGSANGEBOTE  STARKUNG DES BILDUNGSWESENS
FiReINeN STARKEN MITTELSTAND VERMITTLUNG NEUER TECHNOLOGIEN

FUR TEILHABE KONTINUITAT, WETTBEWERB UND VIELFALT
FLEXIBILISIERUNG DER LEBENSARBEITSZEIT M 0 B I LITAT FORDERN

VERBANDSTAG 2011 > DFK RUFT ZUR STANDORT- UND MARKTOFFENSIVE AUF
PERSONALMANAGEMENT > POTENZIALE EFFEKTIV NUTZEN
KARRIERE > ARBEITGEBERCHECK FUR FRAUEN



ERFOLGREICHER VERBANDSTAG
IN BERLIN

Liebe Leserin, lieber Leser,

Verbandstage gehdren zu den Hohepunkten des
Verbandslebens. Der diesjahrige Verbandstag, der
erstmals in Berlin stattgefunden hat, nimmt dabei
aber noch eine Sonderstellung ein. Unser Verband
hat damit nachdricklich dokumentiert, dass er die
politische Stimme der deutschen Fiihrungskrafte
ist. Diesen Anspruch und diese Stellung unseres
Verbandes hat der diesjahrige Verbandstag ein-
drucksvoll bestatigt.

DIE FUHRUNGSKRAFTE sind in der politischen Arbeit
,2angekommen®. Wir sind als Gesprachspartner der
politischen Entscheidungstrager anerkannt und
gefragt. Dies spiegelt sich auch in den zahlreichen
Gruf3worten wider, die uns zum Verbandstag von den
Spitzen der politischen Parteien erreicht haben. So war es nur folgerichtig, dass der Verbands-
tag von zwei politischen Vortragen eingeleitet wurde. Andreas Storm, Parlamentarischer
Staatssekretar im Bundesarbeitsministerium, begann mit einer Tour d‘Horizon zu den fir
Fihrungskrafte relevanten Themen der Politik und schlug damit gleich eine Briicke zu Martin
Kastler, der als EU-Parlamentarier einen interessanten Einblick in die europaische Politik gab.

Mit dem vom Verbandstag beschlossenen Leitantrag ist der Verband bei den politischen
Themen aufder Hohe der Zeit. Er enthalt klare Aussagen zu den relevanten Themen. Sie bilden
die Leitschnur unserer Konzepte und politischen Gesprache.

Kern des Leitantrags ist die Forderung an Politik, Wirtschaft und Medien, sich gemeinsam fr
eine Standort- und Arbeitsmarktoffensive einzusetzen. Daran wollen DIE FUHRUNGSKRAFTE
mitwirken und so Verantwortung in Wirtschaft und Gesellschaft Gbernehmen.

Auf diese Rolle und Verantwortung der Fihrungskrafte ist auch Ulf Posé, der Prasident des
Ethikverbandes der Deutschen Wirtschaft, in seinem abschlieflenden Vortrag auf dem Ver-
bandstag eingegangen.

Zum Erfolg unseres Verbandstages hat neben der inhaltlichen Arbeit vor allem beigetragen,
dass sich so viele Mitglieder als Delegierte zur Verfligung gestellt und an der offenen und in-
tensiven Diskussion beteiligt haben. Daflir sage ich auch als Verbandsvorsitzender meinen
herzlichen Dank!
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Bernhard von Rothkirch
Verbandsvorsitzender
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